
У  К  Р  А  Ї  Н  А

А р т е м і в с ь к а   м і с ь к а   р а д а

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

Р I Ш Е Н Н Я
14.12.2011  № 503
м. Артемівськ
Про проведення  огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради

З метою поліпшення контролю за функціонуванням  системи управління охороною праці , створення безпечних і здорових умов праці на підприємствах, установах і організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради, на виконання п.2.1 заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на  2011-2012 роки, затверджених  рішенням виконкому Артемівської міської ради від 09.03.2011 № 89, згідно з планом роботи виконавчих органів Артемівської міської ради на ІV квартал 2011 року, затвердженим рішенням виконкому Артемівської міської ради від 14.09.2011 № 393, керуючись Законом України «Про охорону праці» в редакції від 21.11.2002 №229-ІV, із внесеними до нього змінами, ст. ст. 34, 52,73 Закону України від 21.05.97 № 280/97-ВР  «Про місцеве самоврядування в Україні», із внесеними до нього змінами, виконком Артемівської міської ради

 
ВИРІШИВ:

 
1. Провести з 26.12.2011 року по 24.02.2012 року на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради, огляд з охорони праці.

 
2. Затвердити:

 
2.1. Склад комісії по проведенню огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради (додається). 

 
2.2. Умови проведення огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради (додаються).

 
2.3. Форму показників для підведення підсумків огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради (додається).

 
2.4. Форму показників для підведення підсумків огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради, за номінацією «Найкращий спеціаліст з охорони праці у 2011 році» (додається).

 
3. Комісії (Гончаров) пiдвести підсумки огляду з охорони праці у 2011 році серед підприємств, установ та організацій, розташованих на території Артемівської міської ради, та надати матеріали на розгляд  виконкому Артемівської міської ради в термін до 15.04.2012 року.
 
4. Координаційне забезпечення виконання рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради (Тишанінова).

 
5. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Сакали В.В.  

 Міський голова                                                             О.О.РЕВА

                                                                            ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                                  Рішення виконавчого комітету

                                                                                                  Артемівської міської ради

                                                                                                  14.12.2011 № 503
                                                                                                  (додаток №1)
С  К  Л  А  Д

комісії по проведенню

огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради

 
Гончаров Сергій         -    заступник міського голови, голова 

 
Володимирович                комісії;
 
Тишанінова Інна        -     начальник управління праці та соціального

 
Володимирівна                 захисту населення Артемівської міської ради,

                                                    заступник голови комісії;
 
Нальотова Оксана     -     начальник відділу з питань праці та соціально -

 
Григорівна                        трудових  відносин управління праці та
                                                   соціального захисту населення Артемівської 

                                                   міської ради, секретар комісії.
ЧЛЕНИ КОМIСIЇ:
 
Борейко Сергій          - голова міської координаційної ради голів

 
Петрович                       профспілкових комітетів галузевих профспілок, 

                                               розташованих на території Артемівської міської 

                                               ради (за згодою) ;

  
Бондаренко Василь      - спеціаліст І категорії відділу з питань праці та

 
Іванович                           соціально - трудових відносин управління

                                                   праці та соціального захисту населення                  

                                                   Артемівської міської ради; 
       Захаренко Володимир   - голова постійної комісії Артемівської міської ради

       Степанович                       з питань депутатської діяльності, законності і                   

                                                   правопорядку (за згодою);

 
Єрьоменко Тетяна   -     страховий експерт відділення виконавчої дирекції
 
Іванівна                          Фонду соціального страхування від нещасних 

                                                 випадків на виробництві та профзахворювань
                                                 України в м. Артемівську (за згодою) ;
 
Манжула Олександр   - завідуючий відділенням гігієни праці

 
Володимирович             Артемівської міжрайонної санiтарно -

                                                епідеміологічної станції (за згодою) ;    

 
Начальник управління праці та соціального

захисту населення Артемівської міської ради                     І.В. Тишанінова

 
Керуючий справами виконкому

       Артемівської  міської ради                                                          М.Є. Коліно

                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                Рішення виконавчого комітету

                                                                                              Артемівської міської ради

                                                                                              14.12.2011 № 503
                                                                                             ( додаток №2)
У  М  О  В  И

проведення  огляду з охорони праці у 2011 році

на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на

території Артемівської міської ради

1. ЗАГАЛЬНА ЧАСТИНА.

 
Огляд з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради (далі – огляд), проводиться на виконання п.2.1 Заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради  на 2011-2012 роки, затверджених  рішенням виконкому Артемівської міської ради від 09.03.2011 № 89  та з метою забезпечення дотримання вимог нормативно – законодавчих актів з охорони праці на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради.

     2. ОСНОВНI ЗАДАЧI.
       Мета проведення огляду – поліпшення стану охорони праці, підвищення зацікавленості роботодавців у забезпеченні безпеки праці та функціонуванні системи управління охороною праці на підприємствах, у доведенні стану робочих місць до вимог нормативно – законодавчих актів з охорони праці, повного забезпечення працюючих санiтарно - побутовими приміщеннями та засобами колективного i індивідуального захисту, зниження рівня виробничого травматизму та випадків профзахворювань.


Основними задачами огляду є: широке розгортання творчої ініціативи, як окремих працівників, так i колективних бригад, дільниць, цехів, в цілому підприємств щодо подальшого поліпшення здорових та безпечних умов праці на кожному робочому місці; організація роз'яснювальної та органiзацiйно - методичної роботи серед робітників про значення проведення огляду та моральне i матеріальне заохочення учасників, які досягли високих показників.

3. УМОВИ ПРОВЕДЕННЯ.

 
Огляд проводиться з 26.12.2011 року по 24.02.2012 року .
3.1.Умови проведення огляду на  місцевому рівні.  

 
Для керівництва та організації проведення огляду на місцевому рівні (між підприємствами, установами та організаціями, розташованими на території Артемівської міської ради, незалежно від форм власності),  створюється Комісія по проведенню огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради, склад  якої  затверджується рішенням виконавчого комітету Артемівської міської ради. До складу якої залучаються   представники профспілок підприємств (далі – комісія). 
 
Для участі у  огляді,  підприємствами до 20.01.2012 року до комісії надаються матеріали:

- розпорядчі документи, протоколи підприємства щодо організації огляду на підприємстві;

- щодо показників для підведення підсумків огляду за формою, визначеною у додатку 3 до рішення, та пояснювальну інформацію; 

- інформація про виконання комплексних заходів з охорони праці, визначених у колективному договорі;

- щодо  показників для підведення підсумків за номінацією «Найкращий спеціаліст з охорони праці у 2011 році» з пояснювальною інформацією.

    Комісія проводить розгляд  матеріалів, наданих підприємствами за встановленими показниками, складається перелік претендентів на перемогу в огляді по  номінації «Найкращий спеціаліст з охорони праці у 2011 році» та перелік підприємств – претендентів на перемогу в огляді по кожній  групі:
 
I група -   промисловість ;


II група -  невиробнича сфера (охорона здоров'я, освіта, культура,    

                           торгівля та інші);
 
ІІІ група -  надання  комунальних послуг 

     Для підведення підсумків огляду в цілому серед підприємств Комісія шляхом відвідування цих підприємств остаточно визначає переможців по  номінації та по  кожній групі з призначенням першого, другого та третього місця.
 
Переможцями  огляду  вважаються  підприємства, установи та організації,   розташовані   на   території  Артемівської  міської  ради,  на  яких впроваджено систему управління охороною праці, не                          допущено зростання виробничого травматизму в порівнянні з аналогічним періодом минулого року, досягнуто кращі показники по забезпеченню здорових та безпечних умов праці на виробництві, надано додаткові соціальні гарантії, крім передбачених законодавством.

 
Матеріали огляду та пропозиції  які Комісія вносить на розгляд виконкому Артемівської міської ради до 15.04.2012 року. Виконавчий комітет Артемівської міської ради визначає переможців огляду з встановленням матеріального та морального заохочення, з врученням Подяк Артемівської міської ради та Почесних грамот Артемівської міської ради. 

3.2 Умови проведення огляду на рівні підприємства.
     
Для організації проведення огляду на підприємстві (серед підрозділів, працівників, тощо) наказом по підприємству за погодженням з профспілковим комітетом створюється комісія , яка розробляє умови проведення огляду та організовує його проведення.

    Умовами огляду повинно бути передбачено:

- кількість призових місць i номінацій, заходи матеріального (розміри винагород, цінні подарунки) та морального (грамоти, дипломи, вимпели, тощо) заохочення переможців.
 
Підведення підсумків огляду на  підприємствах проводиться комісією,   шляхом присудження призових місць i преміювання переможців. Підсумки огляду   затверджуються  наказом по підприємству на підставі протоколу засідання комісії підприємства.

Начальник управління праці та соціального

захисту населення Артемівської міської ради                       І.В. Тишанінова

Керуючий справами виконкому

Артемівської міської ради                                                           М.Є. Коліно

                                                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                     Рішення виконавчого комітету

                                                                                                    Артемівської міської ради

                                                                                                     14.12.2011 № 503
                                                (додаток №3)                                

Ф О Р М А

показників для підведення підсумків огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради
	№ з/п
	Показники
	2010р.
	2011р.
	+ \ -

	1.
	Чисельність працівників, чол..
	
	
	

	2.
	Чисельність працівників, зайнятих на роботах із шкідливими та важкими умовами праці, чол.. 
	
	
	

	3.
	 Проведення атестації робочих місць за умовами праці (у разі потреби) (так, ні).
	
	
	

	4.
	Забезпеченість працівників спецодягом, спецвзуттям та   засобами індивідуального захисту (% до норми).
	
	
	

	5.
	Забезпеченість санітарно – побутовими приміщеннями згідно встановлених норм ( так, ні).
	
	
	

	6.
	Загальна кількість нещасних випадків, з них:

- смертельних;

- групових;

- коефіцієнт важкості;

- коефіцієнт частоти. 
	
	
	

	7.
	Кількість профзахворювань.
	
	
	

	8.
	Рівень захворювань з тимчасовою втратою працездатності (на 100 працюючих).
	
	
	

	9.
	Охоплення працівників навчанням з питань охорони праці (%).
	
	
	

	10.
	Охоплення працівників медичними оглядами (%).

 Організація медобслуговування на підприємстві (так/ні).
	
	
	

	11.
	Укомплектованість служби охорони праці (так, ні).
	
	
	

	12.
	Функціонування системи управління охороною праці (так, ні).
	
	
	

	13.
	Кількість посадових осіб, які були притягнуті до дисциплінарної, адміністративної, матеріальної, кримінальної відповідальності за порушення вимог нормативно – законодавчих актів з охорони праці.
	
	
	

	14.
	Виділено коштів на охорону праці (тис. гр.).  
	
	
	

	15.
	Наявність кабінету з охорони праці ( так, ні).
	
	
	

	16.
	Оздоровлення працівників (усього оздоровлено/ кількість працюючих)
	
	
	

	17.
	Додаткові соціальні гарантії, крім передбачених нормативно – законодавчими актами з охорони праці (надати інформацію) (організація харчування, надання матеріальної допомоги потерпілим на виробництві, додаткові пільги та компенсації та інше.)
	
	
	


До форми додається пояснювальна інформація.
Начальник управління праці та соціального 

захисту населення Артемівської міської ради                       І.В. Тишанінова
        Керуючий справами виконкому 

 
Артемівської  міської ради                                                          М.Є. Коліно

                                                                                      ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                       Рішення виконавчого комітету

                                                                                                      Артемівської міської ради

                                                                                                      14.12.2011 № 503
                                                                                                       (додаток №4)

Ф О Р М А

показників для підведення підсумків огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради, за номінацією “ Найкращий спеціаліст з охорони праці у 2011 році”.

	№ з/п
	Показники
	Виконання

	1.
	Стаж роботи , у роках: 
- загальний, у тому числі:

- стаж роботи за посадою спеціаліста з охорони праці ;

-  на підприємстві, у тому числі:
- стаж роботи за посадою спеціаліста з охорони праці.  
	

	2.
	Здійснення якісного контролю за виконанням вимог нормативно-законодавчих актів з охорони праці:

- кількість виданих приписів/ з них виконано;

- досягнення у вирішенні питань з поліпшення умов праці,  так/ні;
	

	3. 
	Взаємодія з контролюючими органами ( своєчасність та повнота надання інформації, виконання приписів та інше.), так/ні.
	

	4.
	Ініціативність  у вирішенні питань з охорони праці при проведенні місцевих заходів, так/ні.
	


      До форми додається пояснювальна інформація, яка  розглядається з урахуванням  форми показників для підведення підсумків огляду з охорони праці у 2011 році на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради ( додаток №3 до рішення)
Начальник управління праці та соціального 

захисту населення Артемівської міської ради                       І.В. Тишанінова

        Керуючий справами виконкому 

       Артемівської  міської ради                                                           М.Є. Коліно 
