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У К Р А Ї Н А

А р т е м і в с ь к а  м і с ь к а  р а д а

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

  12.09.2012 №313  

  м.Артемівськ

	Про затвердження заходів подолання та запобігання  бідності на території Артемівської міської ради до 2015 року


            Розглянувши пропозиції робочої групи по підготовці на засідання виконкому Артемівської міської ради питання «Про затвердження  заходів  подолання та запобігання  бідності на території Артемівської міської ради до 2015 року», створеної розпорядженням міського голови від 09.08.2012 № 176 рр,  з метою подолання та запобігання бідності на території Артемівської міської ради, відповідно до розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації від 23.05.2012 № 314 «Про затвердження Регіональної програми подолання та запобігання бідності на період 2012-2015 років», керуючись ст.ст. 34, 52 Закону України  від 21.05.97 № 280/97-ВР “Про місцеве самоврядування в Україні”  із внесеними до нього змінами, виконком Артемівської міської ради

           В И Р І Ш И В :


1. Затвердити заходи подолання та запобігання бідності на території Артемівської міської ради до 2015 року (додаються).


2. Відповідальним виконавцям заходів подолання та запобігання бідності на території Артемівської міської ради до 2015 року (далі – заходи):


2.1. Забезпечити виконання заходів, затверджених цим рішенням;

2.2. Надавати управлінню праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради щоквартально до 1 числа, наступного за звітнім періодом, інформацію про хід виконання заходів для узагальнення.


3. Організаційне виконання рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради (Тишанінова).

4. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Петриєнко Т.В.
       Міський  голова                                                               О.О.РЕВА


ЗАТВЕРДЖЕНО
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12.09.2012 №313
З А Х О Д И

подолання та запобігання бідності на території Артемівської міської ради до 2015 року

	№№

з/п
	Зміст     заходу
	Термін виконання
	Відповідальні  виконавці

	1
	                                   2
	                  3
	                       4

	1.  Стимулювання виробництва  та економічного зростання

	1.
	Сприяти :
	
	

	1.1.
	підвищенню рівня інноваційної активності підприємств міста, розвитку інноваційної інфраструктури, в тому числі створенню мережі інноваційних центрів, бізнес-інкубаторів тощо 
	2012-2015 роки
	Управління економічного розвитку Артемівської міської ради, комунальна організація  «Артемівський міський фонд підтримки  підприємництва»

	1.2.
	стабільному розвитку  галузей промисловості, в тому числі містоутворюючих підприємств, а також розвитку  внутрішнього ринку та збільшення обсягів виробництва вітчизняних товарів
	2012-2015 роки
	Управління економічного розвитку Артемівської міської ради

	1.3.
	стимулюванню інвестиційної та інноваційної активності в сфері малого підприємництва
	2012-2015 роки
	Управління економічного розвитку Артемівської міської ради, комунальна організація  «Артемівський міський фонд підтримки  підприємництва»

	1.4.
	впровадженню сучасних форм навчання з актуальних питань організації бізнесу
	2012-2015 роки
	Управління економічного розвитку Артемівської міської ради, комунальна організація  «Артемівський міський фонд підтримки  підприємництва», Артемівський міський центр зайнятості


	2. Сприяння  зайнятості населення та розвитку  ринку праці

	2.
	Забезпечити  організацію навчання безробітних основам підприємницької діяльності з метою реалізації можливості їх самостійної зайнятості
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості

	3.
	Сприяти  створенню робочих місць та умов для продуктивної праці з метою підвищення конкурентноспроможності вітчизняних підприємств
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості, Управління економічного розвитку Артемівської міської ради

	4.
	Вживати заходів для підвищення рівня економічної активності населення міста
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості

	5.
	Сприяти розвитку, розбудові інфраструктури виробничого та соціального призначення, доступної торгівельної мережі
	2012-2015 роки
	Управління економічного розвитку Артемівської  міської ради, відділ торгівлі, громадського харчування, побутових та платних послуг  Артемівської міської ради

	6.
	Вживати заходів для забезпечення організації професійної підготовки та підвищення кваліфікації робітничих кадрів для підприємств міста
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості

	7.
	Підвищувати конкурентноспроможність незайнятого населення на ринку праці, в першу чергу молоді, шляхом удосконалення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації з професій, які користуються попитом на ринку праці
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості

	8.
	При необхідності вносити пропозиції для формування державного замовлення на підготовку кадрів професійно-технічними навчальними закладами відповідно до потреб ринку праці міста
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості

	9.
	Сприяти :
	
	

	9.1.
	працевлаштуванню осіб, які потребують   соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці, та створенню робочих місць  для працевлаштування інвалідів
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості, управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради

	9.2.
	забезпеченню рівних можливостей для працевлаштування жінок та чоловіків
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості

	9.3.
	забезпеченню молоді першим робочим місцем
	2012-2015 роки
	Управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради, Артемівський міський центр зайнятості

	9.4.
	створенню умов  для роботи молоді у вільний від навчання час
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості, управління молодіжної політики та  у справах  дітей Артемівської  міської   ради

	10.
	При необхідності забезпечувати рівень доступності та ефективності професійної реабілітації інвалідів 
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості, управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради

	3. Ефективне колективно-договірне регулювання соціально-трудових відносин як основний чинник

створення умов для гідної праці

	11.
	Вживати заходів для підвищення рівня заробітної плати, легалізації зайнятості населення та оплати праці
	2012-2015 роки
	Артемівська ОДПІ Донецької області Державної податкової служби, Артемівський міський центр зайнятості, управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради, Управління ПФУ в м.Артемівську та Артемівському районі

	12.
	Забезпечити контроль за дотриманням законодавства про працю, зокрема щодо своєчасної виплати заробітної плати, її компенсації та індексації, а також при вивільненні працівників у зв’язку із змінами в організації виробництва та праці
	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради, Артемівська ОДПІ Донецької області Державної податкової служби, Управління економічного розвитку Артемівської міської ради

	13.
	Забезпечити контроль за станом виконання колективних договорів, зокрема  в частині підвищення рівня оплати праці  та своєчасної виплати заробітної плати

	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради 

	4. Удосконалення форм  соціального захисту населення  міста

	14.
	Забезпечити підтримання в актуальному стані єдиного державного реєстру осіб, які мають право на пільги (ЄДАРП)
	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради

	15.
	Забезпечити удосконалення форми прийому громадян, які потребують соціального захисту, за принципом „єдиного вікна”
	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради 

	16.
	Забезпечити контроль за додержанням чинного законодавства при призначенні та перерахунку пенсій
	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради, Управління  ПФУ в м.Артемівську та Артемівському районі Донецької області

	17.
	Проводити роботу, спрямовану на надання кожній сім'ї можливості реалізувати право на одержання державних соціальних допомог та житлових субсидій
	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради 

	18.
	Вжити заходів щодо  підвищення ефективності соціального супроводу осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	19.
	Здійснювати соціальну підтримку бездомних осіб та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, шляхом  надання їм соціальних та освітніх послуг, медичної допомоги, допомоги  у працевлаштуванні, відновленні документів, а також соціального патронажу
	2012-2015 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради, Артемівський міський центр зайнятості, відділ освіти Артемівської міської ради

	20.
	Надання для проведення фізкультурно-реабілітаційних і спортивних занять безкоштовно та на пільгових умовах спортивно-оздоровчої бази комунальних підприємств Артемівської міської ради інвалідам, ветеранам, учням загальноосвітніх шкіл, студентам, дітям соціально-незахищених категорій
	2012-2015 роки
	Комітет по фізичній культурі і спорту Артемівської міської ради

	21.
	Призначення провідним спортсменам зазначених категорій стипендій Артемівської міської ради
	2012-2015 роки
	Комітет по фізичній культурі і спорту Артемівської міської ради

	22.
	Безоплатне навчання в школах естетичного виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей з малозабезпечених сімей, дітей з багатодітних сімей
	
	Відділ культури Артемівської міської ради

	23.
	Сприяти розвитку системи недержавного пенсійного забезпечення
	2012-2015 роки
	Управління пенсійного фонду України в м.Артемівську та Артемівському районі

	5. Соціальна підтримка сімей, дітей та молоді

	24.
	Забезпечити проведення профорієнтаційних заходів для підлітків та молоді
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр зайнятості, відділ освіти Артемівської міської ради

	25.
	Сприяти розвитку молодіжних ініціатив з метою запобігання можливим негативним проявам у молодіжному середовищі

	2012-2015 роки
	Відділ освіти Артемівської міської ради, Артемівський міський центр соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді, управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради

	26.
	Вживати відповідних заходів для забезпечення  реалізації та захисту  прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, подолання дитячої бездоглядності
	2012-2015 роки
	Відділ освіти Артемівської міської ради, Артемівський міський центр соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді, управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради

	27.
	Здійснювати своєчасне виявлення можливих проблем у сім'ях, особливо у сім'ях з дітьми, інвалідами
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	28.
	Сприяти створенню правових, економічних та соціальних умов для функціонування та зміцнення сім’ї, поліпшення демографічної ситуації
	2012-2015 роки
	Управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради

	29.
	Запровадження раннього виявлення сімейних проблем та вжиття відповідних заходів з працевлаштування та лікування батьків, надання їм соціальної та психологічної допомоги
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, відділ освіти Артемівської міської ради

	30.
	Вживати заходів для запобігання насильства у сім’ї
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді, відділ освіти Артемівської міської ради, управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради

	31.
	Здійснення соціального супроводу сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах
	2012-2015 роки
	Артемівський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	32. 
	Забезпечити доступність дошкільної та позашкільної освіти
	2012-2015 роки
	Відділ освіти Артемівської міської ради

	33.
	Забезпечити організацію оздоровлення дітей, які потребують особливої уваги та підтримки
	2012-2015 роки
	Управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради, відділ освіти Артемівської міської ради

	34. 
	Забезпечити організацію та проведення заходів, конкурсів для молоді
	2012-2015 роки
	Управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради, відділ освіти Артемівської міської ради

	6.  Покращення медичного обслуговування населення міста

	35.
	Забезпечення пільгової категорії населення слуховими апаратами, зубним протезуванням, медикаментами
	2012-2015 роки
	Відділ охорони здоров'я Артемівської міської ради

	36.
	Забезпечення надання якісної стаціонарної допомоги ветеранам війни (харчування, медикаменти)
	2012-2015 роки
	Відділ охорони здоров'я Артемівської міської ради

	37.
	Активізувати роботу з пропаганди здорового способу життя, особливо серед підлітків та молоді
	2012-2015 роки
	Управління молодіжної політики та у справах дітей Артемівської міської ради, відділ охорони здоров'я Артемівської міської ради 


	7.  Інформаційно-роз”яснювальна робота

	38.
	Забезпечити організацію та проведення тематичних інформаційно-розважальних заходів, конкурсів для дітей та молоді
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